
Esempio impegni MOF a.s. 2023-24   (1) Tutto compensi orari VECCHI    (2) Tutto compensi orari NUOVI      (3) 4/12 compensi orari VECCHI + 8/12 compensi orari NUOVI     (4) FORFETTARIO. Versione 2

ESEMPIO 4
FORFETTARIO
N.B. anche un firitto misto

Docenti Lordo 
Dipendente Docenti Lordo 

Dipendente Docenti Lordo 
Dipendente

Lordo 
Dipendente

Insegnamento 35,00€                 Insegnamento 38,50€                Insegnamento 35,00€          38,50€          
Non insegnamento 17,50€                 Non insegnamento 19,25€                Non insegnamento 17,50€          19,25€          

lordo dipendente lordo dipendente lordo dipendente
a) FIS Docenti 75% ore a) FIS Docenti 75% ore a) FIS Docenti 75% lordo dip.te ore lordo dip.te ore

28.731,77€                                 1.642 28.731,77€                                 1.493 28.731,77€                                 9.577,26€     547 + 19.154,51€   995

b) Funzioni strumentali ore b) Funzioni strumentali ore b) Funzioni strumentali lordo dip.te ore lordo dip.te ore
3.757,34€                                   215 3.757,34€                                   195 3.757,34€                                   1.252,45€     72 + 2.504,89€     130

4/12 8/12

ESEMPIO 1 ESEMPIO 2 ESEMPIO 3
Tutto compensi orari VECCHI Tutto compensi orari NUOVI 4/12 compensi orari VECCHI + 8/12 compensi orari NUOVI

d) Ore sostituzione collegi  +/- ore d) Ore sostituzione collegi  +/- ore d) Ore sostituzione collegi lordo dip.te  +/- ore lordo dip.te  +/- ore
4.530,66€                                   140 4.530,66€                                   140 4.530,66€                                   1.510,22€     45 + 3.020,44€     95

Inf. -€                                           30 Inf. -€                                           30 Inf. -€                                           
Prim. -€                                           60 Prim. -€                                           60 Prim. -€                                           
Sec. -€                                           50 Sec. -€                                           50 Sec. -€                                           

e) Attività complementare ed. fisica  +/- ore e) Attività complementare ed. fisica  +/- ore e) Attività complementare ed. fisica lordo dip.te  +/- ore lordo dip.te  +/- ore
833,29€                                      20 833,29€                                      20 833,29€                                      277,76€        6 + 555,53€        14

f) Alfabetizzazione - Aree a rischio ore f) Alfabetizzazione - Aree a rischio ore f) Alfabetizzazione - Aree a rischio lordo dip.te ore lordo dip.te ore
2.249,01€                                   64 2.249,01€                                   58 2.249,01€                                   749,67€        21 + 1.499,34€     39

h) Valorizzazione docenti 75% ore h) Valorizzazione docenti 75% ore h) Valorizzazione docenti 75% lordo dip.te ore lordo dip.te ore
8.725,44€                                   499 8.725,44€                                   453 8.725,44€                                   2.908,48€     166 + 5.816,96€     302

Totale docenti ore Totale docenti ore Totale docenti Totale 4/12 ore Totale 8/12 ore
48.827,51€                                 2.579 48.827,51€                                 2.359 48.827,51€                                 16.275,84€   857 + 32.551,67€   1.575

2.433

A.T.A. Lordo 
Dipendente A.T.A. Lordo 

Dipendente A.T.A. Lordo 
Dipendente

Lordo 
Dipendente

Collaboratori scolastici 12,50€                 Collaboratori scolastici 13,75€                Collaboratori scolastici 12,50€          13,75€          
Assistenti Amministrativi 14,50€                 Assistenti Amministrativi 15,95€                Assistenti Amministrativi 14,50€          15,95€          

a) FIS ATA 25% a) FIS ATA 25% a) FIS ATA 25%
9.577,25€                                   ore 9.577,25€                                   ore 9.577,25€                                   3.192,42€     ore 6.384,83€     ore

CS 5.746,35€                                   460 CS 5.746,35€                                   418 CS 5.746,35€                                   1.915,45€     153 + 3.830,90€     279
AA 3.830,90€                                   264 AA 3.830,90€                                   240 AA 3.830,90€                                   1.276,97€     88 + 2.553,93€     160

724 658 680 241 439
c) Incarichi Specifici c) Incarichi Specifici c) Incarichi Specifici

2.498,75€                                   ore 2.498,75€                                   ore 2.498,75€                                   832,92€        ore 1.665,83€     ore
CS 1.499,25€                                   120 CS 1.499,25€                                   109 CS 1.499,25€                                   499,75€        40 + 999,50€        73
AA 999,50€                                      69 AA 999,50€                                      63 AA 999,50€                                      333,17€        23 + 666,33€        42

189 172 177 63 114
h) Valorizzazione ATA 75% h) Valorizzazione ATA 75% h) Valorizzazione ATA 75%

2.908,48€                                   ore 2.908,48€                                   ore 2.908,48€                                   969,49€        ore 1.938,99€     ore
CS 1.745,09€                                   140 CS 1.745,09€                                   127 CS 1.745,09€                                   581,70€        47 + 1.163,39€     85
AA 1.163,39€                                   80 AA 1.163,39€                                   73 AA 1.163,39€                                   387,80€        27 + 775,59€        49

220 200 207 73 133

4/12 8/12

220 200 207 73 133

ore ore ore ore
CS Totale ATA 719 CS Totale ATA 654 CS Totale ATA Totale 4/12 240 Totale 8/12 436
AA 14.984,48€                                 413 AA 14.984,48€                                 376 AA 14.984,48€                                 4.994,83€     138 + 9.989,65€     251

1.133 1.030 1064 378 686

TOTALE GENERALE TOTALE GENERALE TOTALE GENERALE Totale 4/12 Totale 8/12 TOTALE GENERALE
63.811,99€                                 63.811,99€                                 63.811,99€                                 21.270,66€   + 42.541,33€   63.811,99€                                        

N.B.: Forse è la soluzione prevista dall'Intesa, Art. 80. SENTI IL PARERE DEI REVISORI

Determinazione Indennità di Direzione al DSGA f.f. (parte fissa) se calcolata su:

MOF A.S. 2023/24 = UNA GRAN PERDITA DI TEMPO e discussioni inutili

Determinazione Indennità di Direzione al DSGA (parte variabile)  non soggetta a contrattazione (che fortuna).

VECCHIE tabelle stipendi CCNL dell'11/11/2022: € 1.023,00 ma quando verrà firmata l'Intesa 14/07/2023 bisogna pretendere l'aumento di € 691,20 per arrivare a € 1.714,20
NUOVE tabelle stipendi: ipotesi ccnl istruzione e ricerca 2019-2021 del 14-luglio-2023 si ha diritto a: € 1.714,20

MOF A.S. 2023/24 = UNA GRAN PERDITA DI TEMPO e discussioni inutili
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Nel file MOF 2023-24 v. 2.01:

ESEMPIO 1: Vengono utilizzati i VECCHI importi
Inserici il numero di ore nella colonna:

Necessario allegare all'Intesa, al Verbale DS e al Verbale DSGA, le tabelle con le ore affidate e i relativi importi.

ESEMPIO 2: Vengono utilizzati i NUOVI importi                 Inserici il numero di ore nella colonna:

Necessario allegare all'Intesa, al Verbale DS e al Verbale DSGA, le tabelle con le ore affidate e i relativi importi.

ESEMPIO 3: Vengono utilizzati 4/12 compensi orari VECCHI + 8/12 compensi orari NUOVI N.B.: Forse è la soluzione prevista dall'Intesa, Art. 80.
Inserici il numero di ore nella colonna:                 Inserici il numero di ore nella colonna:

Necessario allegare all'Intesa, al Verbale DS e al Verbale DSGA, le tabelle con le ore affidate e i relativi importi.



ESEMPIO 4: Vengono utilizzati importi FORFETTARI                            Trasformare i totali compensi lordi forfettari in ore ed indicare il risultato nel numero ore:

FILE MOF 2023/24 VERSIONE 2.02

L'importante è impegnare le disponibilità, nel verbale Athena non si parlerà mai di ORE ma di IMPORTI, 
Necessario allegare all'Intesa, al Verbale DS e al Verbale DSGA, le tabelle con le ore affidate e i relativi importi.

In pratica, devi fare esattamente come fai per:In pratica, devi fare esattamente come fai per:

Se è possibile riconoscere i compensi forfettati,
suggerisco di usare come base di calcolo gli importi del 1° gennaio 2024.
Chiamando i NUOVI importi: "CONCORDATI E DETERMINATI CON RSU per l'a.s. 2023/24".
Quindi, nulla è cambiato, così accontenti tutti.     (vedi Esempio 2)
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